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ORE MORA, PAUL ENRIQUE

Av. Aurelio Garcia y Garcia N° 1329 Dpto. 402 Lima 1.
Jr. Tacna N° 440 Urb. Millotingo, El Tambo — Huancayo.
DNI: 40433219

Ing. de Minas de La Universidad Nacional Del Centro Del Perq, Titulado, Colegiado y
Habilitado, con conocimientos en Prevencion de Pérdidas, capacitado para identificar los
peligros y evaluar los riesgos liderando wuna cultura preventiva; planificar,
supervisar, controlar y promover acciones permanentes en seguridad y salud ocupacional, en
beneficio de proteger la integridad fisica, social y mental de los colaboradores, asi como los
bienes de la organizacion, bajo estdndares y procedimientos establecidos tanto legal
como organizacionalmente.

Especializado en Sistemas de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente vy
Responsabilidad Social, (implementacion y auditorias); Capacidad para la toma de
decisiones, aptitud para integrar las necesidades estratégicas, creatividad y tenacidad para la
obtencion de resultados, Personalidad proactiva y dindmica con una fuerte capacidad de
ejercer liderazgo, habilidad para trabajar a presion y en equipo. Conocimientos para la
adecuacion del D.S. 024-2016-EM y su modificatoria D.S. 023-2017-EM y la Ley N° 29783 -
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Supremo N° 005-2012-TR y Sdlidos
conocimientos y experiencia en desarrollo y mantenimiento de Sistemas de Gestion
Integrada ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001

Preparacion Superior: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS

l. ESPECIALIZACION

» Diplomado: Especialista en Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional basado en la norma OSHAS 18001 — 2007.
Universidad Nacional de Trujillo.

» Diplomado: Seguridad Basada en el Comportamiento.
Céamara Minera del Peru Intercade.

» Maestria en Gestion en Seguridad y Salud Ocupacional, en Estudios.
Universidad Nacional del Centro del Peru.

Il. CURSOS

» Metodologia de Andlisis de Causa de Incidentes ICAM-abril del 2019.
ABS Group. SAFETY WISE.

» Taller de Liderazgo en SST e IPERC marzo del 2019. ABS Group.
SAFETY WISE.

» Negociacion y Manejo de Conflictos. CENTRUM catélica, octubre 2015.

» Cursos del D.S. 024 — 2016 — EM (Anexo 6) y su modificatoria D.S. 023
— 2017 — EM, por ISEM en Sociedad Minera “El Brocal” de 2018 y 2019.

» Marco Legal Ambiental ISEM.
» Objetivos Ambientales Derivadas del EIA ISEM.

» Obligaciones Ambientales Especificas ISEM.
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» Obligaciones Ambientales Especificas ISEM.

» Cursos del D.S. 024 — 2016 — EM (Anexo 6) por CESGROUP en
Sociedad Minera “El Brocal” de Abril a octubre del 2017.

» Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria. Instituto Minero del Pacifico
marzo 2016.

> Interpretacion del Sistema de Gestion Integrado basado en Normas
OHSAS 18001:2007 e ISO 14001:2008.
Octubre del 2010 en Cia. Consorcio Minero Horizonte U.P. Parcoy.

» Interpretacion del Sistema de Gestién Integrado Basado en Nomas
OHSAS 18001:2007, ISO 14001:2008. e ISO 9001:2008.
Marzo del 2010 en la Cia. Minera Milpo, U.P. EI Porvenir.

Il CONGRESOS ASISTIDOS

> PERUMIN 30 CONVENCION MINERA setiembre 2011.
» XV Seminario Internacional de Seguridad y salud Ocupacional abril 2011.

V. EXPERIENCIA LABORAL

e MUR-WY SAC.

Minera MINSUR S.A.

Periodo: Julio del 2020 hasta la actualidad.

Cargo: Jefe SSOMAC.

Funciones:

- Evaluar y controlar los riesgos criticos de las actividades, implementando
Planes y Programas para minimizar/eliminar los riesgos existentes y peligros
asociados a dichas actividades.

- Implementar el Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos
seguros, realizando una observacién mutua.

- Planificar actividades estratégicas para reforzar la cultura inherente en la
Gestion de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

- Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, implementando oportunidades de mejora a
partir de las lecciones aprendidas.

e |ESASA.

Minera Yanacocha S.R.L.

Periodo: Febrero del 2020 hasta el 30 de Mayo del 2020.

Cargo: Jefe de SSOMAC.

Funciones:

- Evaluar, verificar e implementar procedimientos y estdndares de nuestras
actividades, para que consideren los elementos necesarios de control de peligros
relacionados a Seguridad, Salud ocupacional y Medio Ambiente.

- Implementar el Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos
seguros, realizando una observacién mutua.

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas de la Compafiia en
el proyecto que realizamos.
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Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional del Proyecto.

Diagnosticar e Implementar el Plan de Fatiga y Somnolencia para
minimizar/eliminar los accidentes relacionados a dicho Factor.

e COMPANIA DE MINAS BUENAVENTURA.

Sociedad Minera “El Brocal”

Periodo: Noviembre del 2018 hasta Diciembre 2019.
Cargo: Ingeniero Senior de Seguridad y Salud Ocupacional.
Funciones:

Organizar, Dirigir, Auditar, Soportar, Ejecutar y Controlar los Planes y
Programas de Seguridad y Salud Ocupacional del minado a Tajo Abierto,
minado Subterraneo, Plata de Procesos, area de Proyectos y de sus socios
estratégicos en dicha areas.

Verificar el Cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional de la Unidad y de sus socios estratégicos en las areas de Minado
Superficial, Minado Subterraneo, Planta de Procesos y del area de Proyectos.
Verificar la Implementacion y uso de los Estandares de disefio, de los
Estandares de Tarea, de los PETS y de las Practicas Mineras en temas de
Seguridad en las areas de Minado Superficial, Minado Subterraneo, Planta de
Procesos y del area de Proyectos.

Analizar y Administrar la informacion relacionada a la Seguridad y Salud
Ocupacional, incluyendo las estadisticas de Incidentes, Incidentes peligrosos,
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Ocupacionales, para determinar las
Causas y Corregirlas o eliminarlas diagnosticando las lecciones Aprendidas.
Gestionar Auditorias periddicas al sistema de Gestién de Seguridad y Salud
Ocupacional del Titular Minero y de los Contratistas de la Unidad Minera en
las areas de Minado Superficial, Minado Subterraneo, Planta de Procesos y del
area de Proyectos, asi como efectuar y participar en las inspecciones y
auditorias de las labores mineras e instalaciones para asegurar el Cumplimiento
de las Normas de Seguridad Vigentes.

e MUR-WY SAC/AYOR SAC.

Sociedad Minera “El Brocal”

Periodo: Marzo del 2016 hasta octubre del 2018.

Cargo: Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad.
Funciones:

Realizar un cuidado Genuino por la Seguridad y Salud Ocupacional,
demostrando por todos los lideres sin importar su nivel jerarquico,
interiorizando el principio “La Seguridad es mi Prioridad”.

Realizar un control y correcta Gestion de la Operacion, interiorizando que la
excelencia operativa es igual a la excelencia en Seguridad.

Realizar los KPIs y los objetivos de rendimiento en materia de seguridad se
establezcan de forma pormenorizada, teniendo indicadores de Tendencia e
indicadores Reactivos.

Realizar una clara atribucion de las responsabilidades individuales para
impulsar la seguridad.

Realizar Plan de seguridad conductual, definiendo los comportamientos seguros
y realizando una observacion mutua.

Realizar la ingenieria de la seguridad; utilizando y/o estadisticas para sacar
conclusiones.

Realizar un ciclo de la Mejora Continua para eliminar totalmente los Riesgos
existentes en las areas de trabajo.

Logros:

2°000,000.00 Horas hombre sin Accidentes con pérdidas de dias.
KPIs del Proyecto se encuentran en: IF=0, IS=0e IA=0.
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e SKANSKA DEL PERU S.A.

Area de Negocios Mineros — Unidad Minera Aurifera Retamas S.A

Periodo: Mayo del 2015 hasta marzo del 2016.

Cargo: Jefe de Calidad, Seguridad, Medio Ambiente y de Proyectos.

Funciones:

- Gestionar los planes y programas de Prevencion de Riesgos, Proteccion
ambiental y Calidad definidas en la Unidad de negocios en las areas de
Operacion de Planta de Beneficio, Area de Relavera, Mantenimiento eléctrico
Mina, superficie y Mantenimiento Mecanico Mina Subterranea y Proyectos.

- Elaboracién, ejecucion y seguimiento de los programas de capacitacion para el
personal del servicio de acuerdo a DS 055-2010-EM y Riesgos Criticos.

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de CSMA vigente del pais y leyes
relacionadas a la Gestién de Seguridad,

- Realizar los analisis de riesgos de las diferentes areas donde laboramos y
verificar los estandares operativos.

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas del servicio en las
diferentes areas que laboramos.

- Evaluar y controlar los procedimientos y estandares del servicio, supervisando
para que consideren los elementos necesarios de control de riesgos relacionados
a seguridad y salud ocupacional.

- Evaluacion del IPERC diario, capacitacion o retroalimentacion en alguna
desviacion de su analisis de la tarea.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad.

- Disefiar programas de seguridad, salud ocupacional para control de los riesgos
conforme las necesidades de la legislacién, corporacién y demandas locales.

Logros:

- 1000,000.00 Horas hombre sin Accidentes con pérdidas de dias.

- KPIs del Servicio se encuentran en: IS=0, IF=0e IA=0.

e EMPRESA MINERA LOS QUENUALES — GLENCORE - UM TREVALI
Periodo: Octubre del 2014 hasta abril del 2015.
Cargo: Asistente de Gerente de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Disefar programas de seguridad, salud ocupacional para control de los riesgos
conforme las necesidades de la legislacidn, corporacién y demandas locales.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad.

- Elaborary ejecutar el programa de capacitacion para el personal de contratos de
acuerdo a DS 055-2010-EM

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Evaluar y controlar los procedimientos y estandares de la unidad, supervisando
para que consideren los elementos necesarios de control de peligros
relacionados a seguridad y salud ocupacional

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de SSOMA vigente del pais y
leyes relacionadas a la Gestion de Seguridad,

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas de la Compafiia en
las diferentes areas que laboramos.
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- Administrar la informacién relacionada a los asuntos de la seguridad y salud
ocupacional incluyendo causas y estadisticas relativas a las lesiones en el
trabajo.

- Participar y asesorar en la investigacion de incidentes, definiendo las medidas
preventivas y correctivas, realizando el seguimiento y cumplimiento de las
mismas.

- Asesorar a los supervisores acerca de los programas de capacitacion para la
seguridad, la salud y las practicas operativas.

- Garantizar el cumplimiento de nuestros compromisos ambientales y el
desarrollo de nuestros instrumentos ambientales.

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra actividad,
evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

e COMPANIA MINERA COLQUISIRI S.A.
Periodo: Abril del 2014 hasta Setiembre del 2014.
Cargo: Asistente de Gerente de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Gestionar los planes y programas de Prevencion de Riesgos, Proteccion
ambiental y Calidad definidas en la Unidad Operativa.

- Realizar el seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el programa anual
de seguridad y salud ocupacional y Medio Ambiente en las diferentes areas de
la unidad Minera.

- Auditar, fiscalizar y asesorar a las diferentes areas en el desempefio del personal
con una cultura preventiva de Seguridad.

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos en sus
actividades de trabajo.

- Participar en la ejecucion y revision de los planes de emergencia y simulacros.

- Gestionar la ejecucion y verificar el cumplimiento del programa de induccién y
capacitacion al personal para la realizacion de los trabajos adoptando buenas
practicas de seguridad.

- Administrar los recursos del area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente.

- Realizar inspecciones programadas, planeadas e inopinadas a fin de corroborar
el cumplimiento de las normas de seguridad y de las metas de la Compafiia en
las diferentes areas que laboramos.

- Gestionar y elaborar estandares generales, operativos, procedimientos, ATS,
PETS e instructivos.

- Participar y asesorar en la investigacion de incidentes, definiendo las medidas
preventivas y correctivas, realizando el seguimiento y cumplimiento de las
mismas.

- Administrar la informacion relacionada a los asuntos de la seguridad y salud
ocupacional incluyendo causas y estadisticas relativas a las lesiones en el
trabajo.

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion de SSOMA vigente del pais y
leyes relacionadas a la Gestion de Seguridad,

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra actividad,
evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

- Garantizar el cumplimiento de nuestros compromisos ambientales y el
desarrollo de nuestros instrumentos ambientales.
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e CIA Minera MILPO — UNIDAD PORVENIR
Empresa ECM IESA S.A.
Periodo: 01 de noviembre del 2012 hasta de marzo del 2014.
Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Generar consciencia en los colaboradores sobre los peligros y riesgos de su
actividad de trabajo.

- Realizar inspecciones planeadas a fin de corroborar el cumplimiento de las
normas de seguridad y de las metas de la Corporacion en las diferentes areas
que laboramos.

- Consolidar y gestionar los indicadores corporativos, capacitar, concientizar y
sensibilizar al personal propio y tercero.

- Participar en el planeamiento de las diferentes etapas de las operaciones
mineras, con el fin de asegurar la eficiencia de los métodos a utilizarse en
materia de seguridad y salud ocupacional minera.

- Participar en la elaboracion del programa anual de seguridad y salud
ocupacional.

- Participar y asesorar en la investigacion de incidentes, definiendo las medidas
preventivas.

- Administrar la informacién relacionada a los asuntos de la seguridad
incluyendo causas y estadisticas relativas a las lesiones en el trabajo.

- Asesorar a los supervisores acerca de los programas de capacitacion para la
seguridad, la salud y las practicas operativas.

- Gestionar y elaborar estandares generales, operativos, procedimientos, ATS,
PETS e instructivos.

- Verificar los trabajos de alto riesgo y los trabajos rutinarios definiendo las
medidas de control establecidas.

- Analizar los IPERC y PETAR de las actividades rutinarias y no rutinarias.

- Garantizar el cumplimiento de la legislacién de SSOMA vigente del pais, asi
como planear, dirigir inspecciones planificadas y/o de rutina de seguridad.

- Definir equipos de proteccion de acuerdo a los riesgos identificados.

- Controlar aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestra
actividad, evaluar y capacitar a los colaboradores relacionados a ellos.

e CIA Minera NYRSTAR ANCASH — UNIDAD CONTONGA
Empresa ECM IESA S.A.
Periodo: 28 de agosto del 2012 hasta 24 de Octubre 2012.
Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Funciones:

- Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

- Implementacién del Programa de Gestion para no generar pérdidas.

- Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

- Elaboracién e implementacion de herramientas de control y controles
operacionales para las diferentes areas y puestos de trabajo de IESA S.A.

e CIA Minera CONSORCIO MINERO HORIZONTE
Empresa Especializada GEODESIA PERUANA SAC.
Periodo: 20 de Setiembre del 2010 hasta el 03 de agosto del 2012.
Cargo: Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional.
Funciones:
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Implementacion del sistema de Gestion de Seguridad, salud Ocupacional y
Medio Ambiente 1SO 14001 — OHSAS 18001

Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

Implementacion del Programa de Gestion para no generar pérdidas.

Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

Elaboracién e implementacion de herramientas de control y controles
operacionales para las diferentes areas y puestos de trabajo de Geodesia P.
Inspecciones programadas en las areas y puestos de trabajo del personal de
Geodesia Peruana S.A.C.

Logros:

indices de Frecuencia, Severidad y Accidentabilidad en el afio 2011 y hasta
Julio del 2012 se mantuvo en "0"

Sensibilizacién a la Superintendencia, Supervisores y Colaboradores para el
compromiso del trabajo en equipo en mejora de nuestra Seguridad.
Participacidn activa de la Gerencia de Geodesia Peruana S.A.C. en el desarrollo
y mejora de nuestra Seguridad y Salud ocupacional de nuestro personal.

e CIA Minera NEGOCIACION MINERA PUCA PUNTA

Periodo: 01 de octubre del 2010 hasta el 30 de diciembre del 2011.

Cargo: Auditor Externo (Implementacion del Sistema de Gestion Integrado Basado
en Normas OHSAS 18001:2007 e 1ISO 14001:2004 y Normas Nacionales).
Funciones:

Implementacion del Sistema de Gestion Integrado Basado en Normas OHSAS
18001:2007 e ISO 14001:2004 y Normas Nacionales.

Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestion de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.

Desarrollo del Programa de Capacitacion e Instruccion de Seguridad y salud
Ocupacional.

e CIA Minera MILPO — UNIDAD PRODUCTIVA EL PORVENIR.

Empresa Especializada SERVICIOS MINEROS GLORIA (SEMIGLO)
Ubicacién: Unidad Productiva El Porvenir Tlnel La Quinua.

Periodo: 10 de enero del 2010 hasta 10 de Julio del 2010.

Cargo: Jefe de Guardia.

Funciones:

Supervisién a los Procesos Operativos en el Proyecto de la Ampliacion de la
Cémara Winche.

Logros:

Llegar a una voladura controlada de un maximo de vibracién de 4.5 mm/seg.
Termino del proyecto con Cero Accidentes Mortales e Incapacitantes.

e CIA Minera SHUNTUR — HUARAZ.

Empresa Especializada COORPORACION MINERA LIBRA S.A.
Ubicacion: Unidad Productiva SHUNTUR - HUARAZ

Periodo: 01 de junio al 25 de noviembre del 20009.

Cargo: Asistente de Residente.

Funciones:

Supervisién en Mina Zona Sefior de los Milagros y Zona Sagitario, en el
Método de Explotacion Sub Level Stoping Mecanizado.

Elaboracién del Plan de Trabajo para la gestién de riesgos en Seguridad y Salud
Ocupacional.
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Logros:
- Mecanizacién de la Mina con taladros largos y una produccion diaria de 30 TN
a 200 TN dia.

- Gestion de la seguridad con cero accidentes mortales e incapacitantes.

e CIA Minera VOLCAN — UNIDAD PRODUCTIVA PARACSHA.
Empresa Especializada COORPORACION MINERA LIBRA S.A.
Ubicacion: Unidad Productiva PARACSHA
Periodo: 15 de Setiembre del 2008 al 15 de mayo del 20009.
Cargo: Jefe de Guardia.
Funciones:
- Supervision a los Procesos Operativos en la Mina Satélite Cuerpo CNB, en el
Método de Explotacion Sub Level Caving Mecanizado.
Logros:
- Asumir la encargatura de la residencia de obra en dias libres del Residente.
e CIA Minera CORONA — UNIDAD PRODUCTIVA YAURICOCHA.
Empresa Especializada EMERSUL SANTA CATALINA.
Ubicacion: Jr. Nemesio Raez N° 2521 EI Tambo - Huancayo
Periodo: 02 de enero del 2008 hasta 30 de junio del 2008.
Cargo: Jefe de Guardia
Funciones:
- Supervision en la Mina Central —Yauricocha Zona V en los Cuerpos Catas,
Antacaca y Cuye, en el Método de Explotacion Sub Level Caving Mecanizado.
Logros:
- Asumir la encargatura de la residencia de obra en dias libres del Residente.

e CIA Minera VOLCAN — UNIDAD PRODUCTIVA CARAHUACRA.

Empresa Especializada SERVICIOS MINEROS GLORIA (SEMIGLO)

Ubicacion: Unidad Productiva CARAHUACRA.

Periodo: 02 de Julio al 26 de diciembre del 2007.

Cargo: Inspector de Seguridad

Funciones:

- Supervision en Interior Mina con Trabajos en la Seguridad en los controles de
los procesos Operativos para la Identificacion de Peligros, Evaluacion de
Riesgos.

- Desarrollo e Integracién de la Gestion de Seguridad con operaciones mina,
desarrollo del Programa de Capacitacion e Instrucciéon de Seguridad y salud
Ocupacional.

e 3M- PERU
Empresa TECSEG S.A.C
Ubicacion: Av. Los Faisanes 116 — 118 Urb. La Campifia - Chorrillos.
Periodo: 02 de enero al 21 de junio del 2007.
Cargo: Capacitador
Funciones:
- Capacitador en Seguridad de Producto Respiratorio, Producto Auditivo,
Trabajos en Altura, entre otros.

V. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:

- Office 2010 a nivel usuario - Instituto Superior Continental
- Auto CAD nivel Bésico - Instituto Superior Continental
- Inglés Americano - Nivel Béasico - britanico
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VI. REFERENCIA:

Ing. Pedro Navarro Bayona. Director de Seguridad de Cia. Buenaventura.

Ing. Martin Sasieta Honores. Gerente de Operaciones de MUR-WY SAC.

Ing. Edwin Rosas Cruz. Superintendente de Mina— MUR-WY SAC.

Ing. Sioban Lam Coérdova. Lider de Servicio Skanska - MARSA

Ing. Radl Calle Quispe Superintendente de SSOMA de EMLQ S.A.

Ing. Giovanni Rospigliosi. Superintendente de RR. HH de Minera Colquisiri S.A.
Ing. Eddie Torres Zegarra. Gerente Corporativo de SSOMA de IESA S.A.

Ing. Juan Raffo Pérez. Jefe del Programa SSOMA de Consorcio Minero Horizonte.
Ing. Antonio Iparraguirre B. Gerente General de Geodesia Peruana SAC

Ing. Gustavo Censano Gerente General de Negociaciones Mineras Puca Punta.

Ing. David Huaméan R. Jefe de Proyectos de la Cia. Minera Milpo, U.P. El Porvenir.
Ing. Leonil Gallegos Ch. Gerente de Operaciones. Corporacidon Minera Libra S.A
Ing. Edgar Ramos Medina. Gerente General E.E. EMERSUL Santa Catalina

Ing. Alejandro Rodriguez Ch. Residente de Obra. Servicios Mineros Gloria

Ing. Iv&n Lobaton Matos. Jefe de la Divisién de Mineria e Hidrocarburos 3M — Peru
Lic. Administracion. Alex Rubini O. Gerente General de TECSEG S.A.C
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RESOLUCION Ne....... 12080:C11-2041 .

DIPLOMA N° ai6

REGISTRADOAFOJAS ...281... DEL Tomo..038-T..

7 INTERESADO

s Y

Ezsnz»rcn RECTORES

%% _____ E___‘__:E__;_____E_g

- AM170414

A01170414

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

CERTIFICA: Que las firmas del:

Rector: Dz, GLORIMA. CHRRCA \&S 75 DE (A VECR.Y del
Decanoc.QR... &\\AN\ ot fSFADIOLA OCHANTE........... dela
Facultad de: AALG AAUAS,

son auténticas.

29 DIC. 2

Huancayo
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CERTIFICADO

Se confiere el presente certificado a:

PAUL ENRIQUE ORE MORA
Por haber PARTICIPADO del curso:

INTERPRETACION DE NORMA EN
SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS

IS0 9001:2008 — ISO 14001:2004 — OHSAS 18001:2007

Realizado en la ciudad de Cerro de Pasco
03 - 05 de Mayo de 2010

Catalina Estrada Restrepo
Centro de Formacion




R.U.C. 20470407442

CONSTANCIA DE TRABAJO

MUR-WY S.A.C. hace constar, mediante el presente documento que el(la)
Sefor(ita):

ORE MORA PAUL ENRIQUE

Identificado con DNI: N° 40433219, viene laborando en nuestra Empresa,
desde el 20 de julio de 2020 hasta la actualidad, siendo designado en el
puesto de Jefe de SSOMA, en el proyecto San Rafael - MINSUR; cargo

que viene desempefiando con responsabilidad, eficiencia y puntualidad.
Se expide el presente documento a solicitud del interesado, para fines que

estime conveniente.

San Juan de Lurigancho, 04 de octubre de 2021

Vigencia: 15 de octubre de 2021

Of. Principal: Av. Malecén Checa N° 3777, San Juan de Lurigancho - Lima
Teléfono directo: (01) 700 7063 - 700 7387/ Celular: 969 568 861



Lima, 15 de Junio del 2020

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Empresa IESA S.A. con RUC N° 20100146895, domiciliada en
Av. Los Insurgentes 1075 La Perla - Callao, dedicada a la Construccion Civil
y Contratista Minero debidamente Representada por su Gerente
General, sefior Andrés Chiappori Samengo, identificado con DNI N°
08220905 certifica que el Sr. ORE MORA, PAUL ENRIQUE, con DNI
N° 40433219, labor6 desde el 02/02/2020 al 30/05/2020;
desempefiando el cargo de JEFE DE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE.

Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado y para los fines que

estime conveniente

Atentamente,

TESA S.A.

, :

....... QW“

Graci 6 red: 1
JFFE(DE| RECURSOS HUMANDS

AV. INSURGENTES 1075 LA PERLA - CALLAO Telf: 01-614-2121
Email: iesasa@iesa.com.pe



ﬂ"*;. iEL BROCAL

ﬂ hd Sociedad Minera El Brocal S.A.A

et

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe certifica que, el sefior ORE MORA, PAUL ENRIQUE identificado con
DNI N° 40433219 ha laborado en nuestra empresa SOCIEDAD MINERA EL BROCAL
S.A.A., con el dltimo cargo de Ingeniero de Seguridad, en la Unidad Pasco, periodo

comprendido desde el 5 de Noviembre de 2018 hasta el 30 de Noviembre de 2019.

Expedimos el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que

considere conveniente.

Pasco, 30 de Noviembre de 2019

SOCIEDAD MINERA ELBROCAL S.AA.

J =
/

M_‘

JUAN GARLOS VARCAS BYRNE
APODERADO

¢.c. archivo

Las Begonias 415, Piso 19 - San Isidro. Lima. Pert
T:(511) 419-2500
www.buenaventura.com



( AYOR
PASCO

RUC: 20601086752

CERTIFICADO DE TRABAJO

LA EMPRESA
AYOR S.A.C.

Mediante el presente se certifica que el Sr.:

ORE MORA PAUL ENRIQUE

Identificado con DNI 40433219, ha laborado en nuestra Empresa como
JEFE DE SSOMA, en las obras del Proyecto Minero EL BROCAL desde
el 1 de Febrero del 2017 hasta el 4 de Noviembre del 2018, cargo que

desempeftio con responsabilidad, puntualidad y eficiencia

Se emite el presente certificado de trabajo para los fines que estime por

conveniente.

Lima, 04 de noviembre del 2018

AY.

RAULE. sg{‘pm R LUQUE
JEFE RECURSOS HUMAN(

Oficina central: Av. Malecon Checa N° 3777, San Juan de Lurigancho - Lima/ Teléf. 01- 700 7000
Colquijirca: Av. 28 de Julio s/n, Centro Poblado de Colquijirca, Tinyahuarco — Pasco / Celular: 964 114 097



MUR-WY

Malecon Checa N°3777
Lima 36, Peru
511.700.7000
www.mur.com.pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

LA EMPRESA
MUR - WY S.A.C.

Mediante el presente se certifica que el Sr(a)(ita).:

ORE MORA PAUL ENRIQUE

Identificado con DNI 40433219, ha laborado en nuestra Empresa como
JEFE DE SSOMA, en la obra del Proyecto Minero BROCAL desde el 30
de Marzo del 2016 hasta el 31 de Enero del 2017

Se emite el presente certificado de trabajo para los fines que estime por

conveniente.

Lima, 31 de Enero 2017

3 os Paimer
efatura RR.HH



SKANSKA

CERTIFICADO DE TRABAJO

Lima, 02 de Marzo del 2016

La empresa SKANSKA DEL PERU S.A. con RUC No 20357259976 certifica que el Sr.
ORE MORA PAUL ENRIQUE, identificado con D.N.l. N° 40433219, labor6 en nuestra
empresa en el siguiente periodo:

Del 20 de Mayo del 2015 al 29 de Febrero del 2016 en el cargo de JEFE DE CSMA en
nuestras operaciones de la Unidad Minera Marsa, demostrando responsabilidad, eficiencia y
dedicacién en las labores encomendadas.

Se expide el presente certificado para los fines que el interesado crea correspondiente.

Avenida Santo Toribio N° 173 — Ofic. 1002 San isidro - Lima Telfax.: (001) 7106142
Anexo 8142



MINERA COLQUISIRI S.A.
Av. Del Parque Norte N° 724
Urb. Cérpac — San Isidro
Telfs.: 224-7129 / 224-1872
Fax: 224-5982

R.U.C. No. 20107290177

CERTIFICADO

Por el presente documento, dejamos Constancia que el Sr. ORE MORA PAUL
ENRIQUE, ha trabajado en nuestra empresa desde el 14 de abril de 2014
hasta el 31 de Agosto de 2014.

El Sefior ORE MORA PAUL ENRIQUE, se ha desempefiado como
ASISTENTE DE GERENTE DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y
MEDIO AMBIENTE, demostrando eficiencia, responsabilidad y honradez en su
trabajo.

Se extiende el presente Certificado a solicitud del interesado y para los fines
que estime conveniente.

San Isidro, 02 de setiembre de 2014.

MINERA COLQUISIRI S.A.

( oa

P

JUAN JOSE HERRERA T,
rente General

LR/mm
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Lima, 12 de Setiembre de 2014

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Empresa IESA S.A. con RUC N° 20100146895, domiciliada en Av. Los

Insurgentes 1075 La Perla - Callao, dedicada a la Construccion Civil y Contratista

Minero debidamente Representada por su Gerente General, sefior Andrés

Chiappori Samengo, identificado con DNI N° 08220905 certifica que el
Sr. ORE MORA PAUL ENRIQUE, con DNI N° 40433219, labord desde el
01/11/2012 al 30/08/2014; desempeiiando el cargo de JEFE DE
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE, en la OBRA MILPO, siendo el motivo de
cese. RENUNCIA.

Este Documento se emite en cumplimiento de lo dispuesto en la 3ra. D.CT.D. y R del D.S.

N° 01-96-TR, Reglamentado de la Ley de Fomento de Empleo.

Atentamente,

IESA S_A.

AV. INSURGENTES 1075, LA PERLA - CALLAOQO Telf.: 614-2121 Fax Oficina: 614-2100 Fax Taller: 614-2105
e-mail: iesasa@iesa.com.pe



RU.C.: 20416343919.

Teodesia Peruana S.A.C.

ot

CERTIFICADO DE TRABAJO

GEODESIA PERUANA SAC. Con RUC. 20416343919, Certifica:

Que el Sefior ORE MORA PAUL ENRIQUE identificado con DNI. N°
40433219, trabajo en nuestra empresa desde el 20 de Setiembre del
2010 al 03 de Agosto del 2012, desempefidndose en el puesto de
INGENIERO DE SEGURIDAD.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines
que estime conveniente.

Lima, 04 de Agosto del 2012

Atentamente,

[ Cratidaly

Los Tulipanes N° 147 Of. 1107 Urb. Polo Hunt - Santiago de Surco - Lima 33
Celular N° 99987 5428 / Telefax 437 0806
E-mail: aiparraguirre@geodesiaperuana.com
Web: www.geodesiaperuana.com



SEMIGLO

Servicios Mineros Gloria S.A.C.

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de la Empresa Servicios Mineros Gloria

S.A.C. Identificado con el R.U.C. 20466489272 Domiciliado en la Av. Maquinarias
2414 Cercado de Lima.

CERTIFICA:

Que, el Ingeniero de Minas ORE MORA, PAUL ENRIQUE, identificado con
DNI N° 40433219, ha laborado en mi representada con el cargo de JEFE DE

GUARDIA En la CIA. Minera MILPO — EL PORVENIR desde el 10 de Enero del
2010 hasta 10 de Julio del 2010, fecha en que se retira de la Empresa
voluntariamente.

Durante su permanencia se desempefio con responsabilidad y eficiencia en los

trabajos encomendados.

Se expide el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.

La Quinua 15 de Julio del 2010.

lng By ;p.j%‘,’;‘%%m Congorg

RESIDENTES UNIDAD MiLco ¢ p

H

Av., Maguinarias N° 2414 Cercado de Lima
Telefax: 336-6800 / 3366815



CORPORACION MINERA

RUC. 2051 31

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que Suscribe,GALLEGOS SALDIVAR LEONID, Gerente de
Operaciones de la E.E. Corporacién Minera Libra S.A.C Certifica;

Que el Ingeniero Oré Mora, Paul Enrique identificado con el DNI:
40433219 Laboré en mi representada desde el 01 de Junio al 25 de Noviembre
de 2009, desempefiandose como Asistente de Residente en nuestra unidad
Minera de Shuntur-Huaraz.

El mencionado durante su permanecia ha demostrado responsabilidad asi como
superacién continua en las labores encomendadas.

Se le expide el presente certificado para fines que estime por conveniente.

Cc
Residente mina

Calle San Martin Nro. 430 - Ofic. 211 Miraflores - Lima Teléfono: 4457635
Email: minera_libra@yahoo.com



CORPORACION MINERA

WE

RUC. 20513544431

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que Suscribe, GALLEGOS SALDIVAR LEONID, Residente de Obra
de la E.E. Corporaciéon Minera Libra S.A.C Cettifica;

Que el Ingeniero Oré Mora, Paul Enrique identificado con el DNI:
40433219 Laboré en mi representada desde el 15 de Setiembre del 2008 al 15
de Mayo del 2009, desempefiandose como JEFE DE GUARDIA en la Compaiiia
Minera Volcan Unidad Productiva de Paracsha.

El mencionado durante su permanecia ha demostrado responsabilidad asi como
superacién continua en las labores encomendadas.

Se le expide el presente certificado para fines que estime por conveniente.

Cec
Residente mina

Calle San Martin Nro. 430 - Ofic. 211 Miraflores - Lima Teléfono: 4457635
Email: minera_libra@yahoo.com



o SANTA CATALINA E.LR.L.

EJECUCION DE OBRAS MINERAS Y CIVILES
COMPRA - VENTA: Alquiler de Equipos y Maquinarias

Certi{imbo de Trabajo

El que suscribe en representacion de la Empresa Santa Catalina E.L.R.L.

Certificado

Que el Sr. ORE MORA PAUL ENRIQUE, identificado con DNI. N°
40433219, ha laborado en mi representada con el cargo de Jefe de
Guatbia en la SOCIEDAD MINERA CORONA UNIDAD YAURICOCHA,

desde el 02 de Enero del 2008 hasta 30 de Junio del 2008, fecha en que
se retira de la Empresa voluntariamente.

Durante su permanencia se desempefio con responsabilidad y
eficiencia en los trabajos encomendados.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que

estime conveniente.

Yauricocha, 30 de Junio del 2008

smeEERWU™
e Lo oot

& ],
s 7

mﬁins;‘v'naciaﬁ

Jr. Nemesio Raez N° 2518 - Telef. 249641 - El Tambo - Huancayo



SEMIGLO

Servicios Mineros Gloria S.A.C.

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de la Empresa Servicios Mineros Gloria

CERIIFICA

Que, el Sefior ORE MORA, PAUL ENRIQUE, identificado con DNI N° 40433219, ha
laborado en mi representada con el cargo de INSPECTOR DE SEGURIDAD EN LA
UNIDAD MINERA YAULI, U.P. CARAHUACRA desde el 02 de Julio del 2007 hasta
26 de Diciembre del 2007, fecha en que se retira de la Empresa voluntariamente.

Durante su permanencia se desempefio con responsabilidad y eficiencia en los

trabajos encomendados.

Se expide el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.

Carahuacra,26 de Diciembre del 2007.

Av. Maquinarias N° 2414 Lima
Telefax: 336-6800



TECSEG sadc.

ARTICULOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Miraflores 06-12-2007
Sefior:
Paul Ore Mora
Presente.-

Se expide el presente documento al Sr. Patil Oré Mora para el fin que corresponda que s
encuentra laborando en nuestra empresa Tecseg S.A.C. desde el dia 06-12-07.
Sin otro particular a la presente.

Atentamente,

TE

""" LEW £, DAMMERT ™"
Gerente de Ventag

LIMA: CALLE TACNA N° 390 - MIRAFLORES - CENTRAL 4

: - 44-0900, FAX: 444-3535 - E-MAIL: tecseg@millicom:

AREQUIPA: PUENTE BOLOGNESI N°132 - CERCADO - TELEFAX: 054-224093 - E-MAIL: tecseg—agp@speedy.(':zc:;n;e
PAG. WEB. www.tecsegperu.com .



(Ne 011270 )

CERTIFICADO

Otorgado a:

PAUL ENRIQUE
ORE MORA

Por haber asistido en calidad de participante al

“XV Seminario Internacional
de Seguridad Minera”

Llevado a cabo del 30 de Marzo al 01 de Abril 2011
Lima - Perii

Duracién del Seminario: 24 horas
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